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Das Redaktionskonzept
Speakers Excellence ist eingebunden in 
ein spezialisiertes und erfolgsorientiertes 
Beziehungsnetzwerk des deutschen Bil-
dungsmarktes. Dabei ist unsere Zielset-
zung die Vermittlung von innovativem 
Wissen, das von Top-Referenten aus den 
Bereichen Politik, Wirtschaft, Sport und 
Bildung präsentiert wird.
Wir konzentrieren uns dabei auf unsere 
3 Kernkompetenzen: Referentenvermitt-
lung, Referentenmarketing, Veranstal-
tungsmanagement.
Der Excellent Speakers Katalog hat sich 
als geschätztes Instrument für die erfolg-
reiche Planung und Durchführung von 
Mitarbeiter-, Kunden- und Bildungsevents 
auf dem deutschen Seminar- und Weiter-
bildungsmarkt etabliert.
Unternehmen rund um den Bereich 
erfolgreiche Veranstaltungsplanung und 
Personalmanagement wird mit einer 
Präsentation Ihrer Produkte im Excellent 
Speakers Katalog die Möglichkeit einer 
besonders zielgruppenorientierten An-
sprache geboten. 

Wichtige Informationen
Erscheinungsdatum September 2023 
Gültigkeit Bis August 2024
Auflage 35.000

Zielgruppen
• Fach- und Führungskräfte aus den Be-

reichen Personalentwicklung, Verkauf,
Aus- und Weiterbildung, Marketing,
Verkauf und Event aller Branchen

• Seminar- und Kongressveranstalter
•  Messebesucher von Weiterbildungs-, 

Karriere- und Personalmessen 

Verteilung
• Präsentation auf zahlreichen relevanten

Bildungs- und Marketingmessen in
Deutschland, Österreich und Schweiz,
wie z. B. Best of Events, didacta, Wer-
bemittelmesse, den Zukunft Personal
Messen und auf den eigenen Platt-
formen wie z. B. den Wissensforen in
Stuttgart, Rosenheim, Köln, Rostock,
Berlin, Graz, Zürich, Bozen, uvm.

• Mailingaktionen an die genannten
Zielgruppen

•  Präsenz des aktuellen Kataloges auf
unserer Homepage www.speakers-
excellence.de

•  Präsentation in den regelmäßig
erscheinenden Speakers Excellence
Newslettern

•  Trainer, Referenten, Kompetenznetz-
werk

•  Streuung von Werbebeilagen mit Anfor-
derungscoupon in Fachzeitschriften

Added Value
• Keine Versandgebühren, Distribution

erfolgt über Speakers Excellence

Technische Daten
Katalogformat 
195mm x 275 mm, ca. 170 Seiten 
Opakes Bilderdruckpapier 
Klebebindung
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Kontakt Inserate 
Nicola Meyer
0 711 75 85 84 33
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Satz/Druck 
C. Maurer GmbH & co. KG 
Schubartstraße 21 
73312 Geislingen an der Steige

Der Top 100 Excellent Speakers Katalog 2024

DAS REDAKTIONSKONZEPT 
PRÄSENTATION  ZIELGRUPPEN  VERTEILUNG
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Die Krise kann uns 
mal! Wie Unterneh-
men wirtschaftlich 
und menschlich 
wachsen 
 ISBN: 978-3648124628 

 19,00 €

 Ziele erreichen: 
Von der Vision zur 
Wirklichkeit 
 ISBN: 978-3648124628 

 9,95 € 

0800  77 11 99 11 00800  77 11 99 11 00800  77 11 99 1100800  77 11 99 11Free Call aus dem jeweiligen Festnetz zu 
Ihren regionalen Ansprechpartnern:

Sie wollen den Experten online erleben? 
Jetzt QR-Code scannen und Thema und Format 
wählen!

Impulsvortrag

Tagessatz

Reisekosten

Vortragssprachen

   Susanne 
 Nickel 
 Susanne Nickel ist DIE Expertin für Change 4.0, innovative Leadership und Recruiting. Jahrelang 
war sie als Managerin und Beraterin in nationalen wie auch internationalen Unternehmen – zu-
letzt bei Kienbaum und der Haufe Gruppe – tätig. Sie ist in fast allen DAX-30-Unternehmen viele 
Jahre ein- und ausgegangen. Vom Change im Mindset bis zur erfolgreichen Implementierung 

– die Frau weiß, wie notwendige Veränderungen wirklich gelingen. Sie begleitet Unternehmen 
auf dem Weg zu mehr Agilität im Dschungel der digitalen Transformation. Die Speakerin ist
Rechtsanwältin, Wirtschaftsmediatorin und Executive Coach. Viele Jahre war sie als Rechtsex-
pertin im TV zu sehen und bekannt dafür, komplexe Sachverhalte einfach zu erklären. Sie ist
Autorin von mittlerweile fünf Büchern und hat Tanz bei der berühmten Pina Bausch studiert.
Wie niemand anders vereint sie vermeintliche Gegensätze wie Kreativität und Struktur – Emotio
und Ratio. Beides sind wichtige Voraussetzungen für eine erfolgreiche Transformation. Lassen
Sie sich von Susanne Nickel für Ihren Change 4.0 begeistern.

„ Stell Dir vor, es heißt VERÄNDERUNG – 
und alle freuen sich. “

Auszug aus der Firmenliste:  ADAC, Atos SE, Bayerischer Rund-
funk, BMW AG, Daimler AG, Haufe Gruppe, Infineon Technologies 
AG, Lekkerland GmbH & Co. KG, Linde AG, Lufthansa AG, Osram AG, 
ProSieben, Toshiba Medical GmbH, Walt Disney Europe, WMF AG 

  Auszeichnungen: 
�   Europäischer Trainingspreis ausgezeichnet vom BDVT 2016 für 

das Programm „Frauen in Führung – fit für die Zukunft“
�  Beste Keynote der GSA University 2016

  „Susanne took the complex topic of change and broke it down for 
our team to understandable and doable actions. Thank you for the 
inspirational lecture.“   K  elly Page, VP Germany Oncology Takeda  

 „Frau Nickel schafft es mit ihrem Vortrag auf sehr sympathische Art 
und Weise, uns den Spiegel vorzuhalten und uns dadurch zum Tun 
zu animieren. Das hat mir besonders gut gefallen.“ 
Steffen Kanitz, stellv. Vorsitzender der Geschäftsführung, BGE  

 „Der Vortrag von Susanne Nickel war total inspirierend und berei-
chernd. Und das alles in 60 Minuten. Hervorragend. Vielen Dank.“    
Petra Strobl,   Director PR & Events, The Walt Disney Company   

 „Herzlichen Dank und großes Kompliment für Ihren brillanten 
Vortrag.“    
Thomas Gütschow,   Geschäftsführender Vorstand, IVS e. V.   

Honorargruppe E 

Honorargruppe E 

 München 

+ Innovative Leadership: Führen in unsicheren Zeiten
�  Der große Change: Von der alten in die neue Welt
� Mit Innovation durch die digitale Transformation
�  Mit Co-Creation Prozesse beschleunigen, Teams motivieren und

Menschen begeistern
� Neue Führungskonzepte – Alles digital und agil oder was?
� Innovation = Kreativität: De-Rationalisierung der Unternehmen!

+   Let’s change – Alles neu, kein Geschrei! 
�  Volkssport Veränderung: So wird aus Widerstand Begeisterung
� Der Weg nach Digitalien – Nur mit Sense of Urgency
� Psychologie der Veränderung – Gut zu wissen: So ticken Ihre 

Mitarbeiter
� De-Rationalisierung: Ratio und Emotio im Einklang

+   Recruiting und Employer Branding –
Die richtigen Mitarbeiter finden und binden 

�  Strategien für eine attraktive Arbeitgebermarke mit Sogwirkung
� Neue Wege im Recruiting – So fallen Sie auf!
� Candidate Experience: Optimale Gestaltung der Touchpoints für 

Ihre Talent Attraction
� Talent Management: Der Weg zum Top Performer

+   Ziele erreichen –
Durchsetzen. Durchhalten. Durchstarten.

�  Wie Sie Widerstände annehmen, in Energie umwandeln und 
sich durchsetzen

� Wie Sie Haltung einnehmen und durchhalten, auch wenn es 
anstrengend wird

� Wie Sie Ihre persönlichen Erfolgsfaktoren optimal einsetzen und
durchstarten

 Weitere Themen:

+   Krise – Change – Angst:
Und es hat überhaupt nicht wehgetan 

Erleben Sie Themen wie „Die Führungskraft 
als Coach“, „Ziele erreichen“, „Führen 
auf Distanz“ sowie „So geht Agilität“ auch 
online. Scannen Sie den QR-Code für weitere 
Informationen. 
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0800  77 11 99 11 00800  77 11 99 11 00800  77 11 99 1100800  77 11 99 11Free Call aus dem jeweiligen Festnetz zu 
Ihren regionalen Ansprechpartnern:

Sie wollen den Experten online erleben? 
Jetzt QR-Code scannen und Thema und Format 
wählen!

Impulsvortrag

Tagessatz

Reisekosten

Vortragssprachen

   Boris 
 Grundl 

 Boris Grundl forscht und lehrt seit 20 Jahren als Managementtrainer, Keynote Speaker, Un-
ternehmer und Autor zur menschlichen Entwicklung. Sein Denken und Handeln verdichtet 
sich in einem Wert: Verantwortung – sein Lebensthema. Wo andere nur ü ber Werkzeuge zur 
Weiterentwicklung sprechen, geht er an die Substanz: Ihm geht es um Haltung. Die Kunst be-
steht nicht darin, sich selbst und andere zu führen, sondern das Bewusstsein von Menschen zu 
fü hren. Verantwortung, Haltung und Bewusstsein – all das kö nnen Menschen lernen. Diesem 
Lernen und der Umsetzung im Unternehmen hat sich Boris Grundl mit dem Grundl Leadership 
Institut verschrieben.

Seine Referenzen bestä tigen seine Ausnahmestellung unter den Spitzen-Referenten. Keinem 
wird eine so hohe Authentizitä t und Tiefgrü ndigkeit bescheinigt. Boris Grundl ist als prominenter 
Experte gern gesehener Gast und Protagonist in Fernsehen und Radio. In seinen Vorträ gen 
redet er Klartext, bleibt dabei stets humorvoll und bringt die Dinge prä zise auf den Punkt. 

„ Leadership bedeutet, Menschen zu Verantwortung zu 
befähigen und das durch Ergebnisse sichtbar zu machen. “

Boris Grundl gehört seit mehr als 20 Jahren zu den gefrag-
testen Rednern Europas.  

  Auszug Referenzliste:  Agravis, AMC, Atos Worldline, Audi, 
Barmenia, BMW, Brenntag, Capgemini, Chiron Vaccines, Daimler AG, 
Deutsche Bank, Deutsche BP, Deutsche Post DHL, Edeka, Erdinger, 
ERGO, Gothaer, Hamburg-Mannheimer, Hewlett-Packard, IBM, 
Inline, IVF Hartmann, Kellogs, Klosterfrau, KPMG, L‘Oréal, Lufthansa, 
Media Markt, Microsoft, Novartis, O2, Roche, SAP, Siemens, Signal 
Iduna, s.Oliver, Sparkasse, Tchibo, TRW, Telekom, T-Systems, ZURICH 
Versicherungen

 „Führungskräfte aus ganz Europa strömen zu seinen Vorträgen.“
ZDF  

 „Der Menschenentwickler. Ein Stehaufmann, der seinesgleichen 
sucht.“   Süddeutsche Zeitung  

„Boris Grundl ist einer der gefragtesten Managementtrainer 
Deutschlands.“   ARD   „ 

I N S P I R AT I O N

  Es geht um vier Worte, die zu vier Werten werden können:

1. Verantwortung
2. Respekt
 3. Sinn
 4. Ergebnisse  

Honorargruppe C 

Honorargruppe C 

 Trossingen 

+    Leading Simple© – Erfolgreich führen mit System
�  Wie Sie die Kunst verstehen, nicht sich und andere, sondern das 

Bewusstsein von Menschen zu führen
�  Wie Sie systematisch das volle Potenzial von Menschen 

 entfalten und zum Ausdruck bringen
�  Wie Sie sich als Führungskraft überflüssig machen während die 

Ergebnisse immer besser werden

+   Die Kraft der Sprache© – 
So funktioniert Kommunikation heute

�  Wie Sie verstehen, wie Menschen Informationen aufnehmen 
und verarbeiten

�  Wie Sie und andere Menschen mit kraftvoller Kommunikation
sofort ins Handeln kommen

+   Steh auf! – Das Ende aller Ausreden
�  Wie Sie Ihre inneren Blockaden erkennen, anerkennen und 

transformieren – So funktioniert Selbstführung heute 
�  Wie Sie Selbstverantwortung auf höchstem Niveau leben

Weitere Themen: 

+   Magie des Wandels – So arbeitet das Wesen der Verände-
rung für oder gegen Sie

+   Lust auf Verantwortung   – Wirkungsvolle mentale Fitness
fü r Menschen, die wirklich wachsen wollen

Erleben Sie die ganze Online-Academy „Grundl 
Leadership Institut“ jetzt online. Scannen Sie 
den QR-Code für weitere Informationen.
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Formate
1/2-Seite 
171 x 123mm (Breite x Höhe) 
Satzspiegel, ohne Beschnitt 

1/1-Seite 
171 x 251mm (Breite x Höhe) 
Satzspiegel, ohne Beschnitt

2/1-Seite 
366 x 251mm (Breite x Höhe) 
Satzspiegel, ohne Beschnitt

Dateiformate
PDF 

 » Geschlossene Datei als
druckoptimiertes PDF

 » Schriften eingebettet oder in Kurven
 » Bilder CMYK, 300 dpi

TIFF
 » CMYK, 300 dpi
 » Komprimierung LZW

JPEG
 » CMYK, 300 dpi
 » Komprimierungsqualität Maximal

Ihre Ansprechpartnerin
Speakers Excellence Deutschland Holding GmbH 
Nicola Meyer
0 711 75 85 84 33
nicola.meyer@speakers-excellence.de

1/1-Seite

171 × 251 mm

366 × 251 mm

ca. 30mm

2/1-Seite
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Premium-Partner powered by

Finden Sie eine Immobilie, in der Sie Ihre Vorstellungen vom
perfekten Wohnen verwirklichen können. Wir bieten Ihnen
besondere Immobilien der besten Immobilienmakler.

www.bellevue.de

bellevue.de
Die schönsten Immobilien,
die besten Makler � weltweit

Zu jeder erfolgreichen Veranstaltung gehört der Weg zum Ziel.

Kommen Sie also auch bei Ihren Veranstaltungspartnern bestens 

an und bieten Sie zum perfekten Event gleich die passende 

 Mobilitätslösung: Mit dem Veranstaltungsticket zum bundesweit 

einheitlichen Festpreis kommen Teilnehmer entspannt hin –  

und wieder zurück. Setzen Sie auf eine komfortable, kosten-

günstige und klimafreundliche Anreise, die Geschäftsreisende  

zu wertvoller Nutzzeit machen können.

Weitere Informationen finden Sie  unter 

bahn.de/veranstaltungsticket oder schreiben Sie eine E-Mail an:  

veranstaltungen@deutschebahn.com

Die Bahn macht mobil.

Erfolgreich ankommen.
  Mit dem Veranstaltungsticket
der Bahn.

5.000 m2, 11 Wasserflächen mit 
25-Meter-Sport-Schwimmbecken, 
12 Saunen mit Schneehöhle und die 
eigene Kosmetiklinie STOCK DIAMOND

190 m2 Fitnessstudio mit  Vitalguides, 
Box Fit Club, Power Plate u.v.m., 
Wander- und Bikeguides kostenlos

gehobene regionale Küche mit inter-
nationalem Flair, auf Wunsch Diät-
küche, MOUNT STOCK Weinlinie

Aqua Fun mit Family Spa und Action 
Trial Park, 70 m Reifenrutsche, tägli-
che Kinder- und Jugendbetreuung 

großzügige Zimmer und Suiten, Beste 
Auszeichnungen von Holidaycheck, 
Tripadvisor, Relax Guide u.v.m.

SPA & 
WELLNESS

SPORT &
VITAL

GENUSS

FAMILIEN
ERLEBNISSE

QUALITÄT &
LIFESTYLE

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................

STOCK resort
A - 6292 Finkenberg 142
Zillertal / Tirol

t +43 5285 6775 
urlaub@stock.at
www.stock.at ..
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Vortrag

18. ALPINE 

BUSINESS- & 

WELLNESS DAYS
06.06. - 09.06.2021

Die 18. Alpine Business- und 
Wellness Days erwarten Sie 
wieder mit einem legendären 
Programm: Come-Together mit 
Welcome-Drink, Vital-, Action-, 
Bike- und Wanderprogramm mit 
Guides, Bergfest, gemeinsame 
Dinner, Biketouren, Kitchenparty 
in STOCK‘s Kocherei sowie 
musikalische und kulinarische 
Highlights.

Das STOCK resort bietet mit seinen 
Seminarräumen einen attraktiven 
Rahmen für Incentives und 
Tagungen sowie allen Business-
Veranstaltungen.

Vortrag

Vortrag

, 11 Wasserflächen mit 
25-Meter-Sport-Schwimmbecken,
12 Saunen mit Schneehöhle und die 
eigene Kosmetiklinie STOCK DIAMOND

 Fitnessstudio mit  Vitalguides,
Box Fit Club, Power Plate u.v.m.,
Wander- und Bikeguides kostenlos

gehobene regionale Küche mit inter-
nationalem Flair, auf Wunsch Diät-
küche, MOUNT STOCK Weinlinie

Aqua Fun mit Family Spa und Action 
Trial Park, 70 m Reifenrutsche, tägli
che Kinder- und Jugendbetreuung 

großzügige Zimmer und Suiten, Beste 
Auszeichnungen von Holidaycheck,
Tripadvisor, Relax Guide u.v.m.

A - 6292 Finkenberg 142
Zillertal / Tirol

t +43 5285 6775 
urlaub@stock.at

Miriam Höller
Stuntfrau, Model & Keynote Speakerin

„Leben bedeutet Risiko - 

Mut und Stärke brauchen 

Coolness im Kopf“

Vortrag am So, 06.06.2021, 18.00 Uhr

Come-Together mit 
Welcome-Drink, Vital-, Action-,
Bike- und Wanderprogramm mit 
Guides, Bergfest, gemeinsame 
Dinner, Biketouren, Kitchenparty 
in STOCK‘s Kocherei sowie 
musikalische und kulinarische 
Highlights.

Seminarräumen

UNSER TOP 

ANGEBOT
3 Übernachtungen inklusive 
Wellness - Verwöhnpension, 
allen Stock Inklusivleistungen, 
dem Wochenprogramm und 

allen Vorträgen.

ab € 780,- 
im Komfortdoppelzimmer 
(Preise pro Person und Aufenthalt)

(Pauschale in allen Kategorien buchbar, Programm- 
und Preisänderungen vorbehalten. Leistungen nicht 
abwandelbar oder bar auslösbar!)

Christoph Holz
Start-up-Gründer, Silicon Valley Entre-
preneur, Cyborg und Querbinder. 
„Digitale Revolution ist die 

Rache des Autisten an die 

Narzissten“

Vortrag am Mo, 07.06.2021, 18.00 Uhr

Leo Hillinger
Unternehmer & Winzer

„Leo Hillinger - von 0 auf 100! 

Der Weg zur Marke...“

Vortrag am Di, 08.06.2021 18.00 Uhr
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Musterseite
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Fachbeitrag 
Soul@Work
978-3869366319

29,90 €

0800  77 11 99 11 00800  77 11 99 11 00800  77 11 99 1100800  77 11 99 11Free Call aus dem jeweiligen Festnetz zu 
Ihren regionalen Ansprechpartnern:

Sie wollen den Experten online erleben?
Jetzt QR-Code scannen und Thema und
Format wählen!

Impulsvortrag

Tagessatz

Reisekosten

Vortragssprachen

Dr. med. Manuela

Jacob-Niedballa
Frau Dr. med. Jacob-Niedballa ist Fachärztin für Arbeitsmedizin und bietet Unternehmen und 
Führungskräften praktikable Lösungsmethoden für gesunde Führung und zukunftsfähiges 
Arbeiten. Sie berät zahlreiche mittelständische Unternehmen, internationale Konzerne sowie 
Praxen und Krankenhäuser bei den Themen „gesunde Führung“, „digitale Arbeitswelt der Zu-
kunft“ sowie bei zukunftsfähigen Maßnahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements. 
Frau Dr. med. Jacob-Niedballa ist auch für die Regierung von Oberfranken und seit Jahren 
landesweit in Gremien u. a. zu dem Thema psychische Belastung tätig. Mit ihrem Ehemann 
Dr. Rolf Niedballa betreibt sie eine chirurgisch/orthopädische Praxisklinik mit ambulantem 
OP-Zentrum. In ihren Vorträgen und Seminaren begeistert sie ihre Teilnehmer durch sofort 
umsetzbare Impulse für nachhaltige Erfolge.

„Das gesunde Unternehmen der Zukunft“

„Es ist ihr gelungen, mit Witz und Charme unsere Außendienstmit-
arbeiter in prägnanter und anschaulicher Weise für das Thema zu 
sensibilisieren. Darüber hinaus konnte sie einfache und praktikable 
Hinweise und Instrumente für das persönliche Stressmanagement 
bei vielen Mitarbeitern verankern. Das Feedback war ausgezeichnet. 
Wir freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit.“ 
Michael Traub, Süddeutsche Krankenversicherung 

„Frau Jacob-Niedballa hat den Mitarbeitern der VR-Bank Coburg 
einen unbeschwerten Abend geboten und zahlreiche Gespräche in 
den letzten Tagen haben gezeigt, dass sie mit ihrem Vortrag nicht 
nur unsere, sondern auch die Erwartungen unserer Mitarbeiter 
übertroffen hat. Wir haben uns alle an diesem Abend von ihrem 
großen Engagement beeindrucken lassen. Es ist ihr gelungen, das 
präsentierte Thema dem Publikum zugänglich zu machen. Ich freue 
mich schon jetzt sehr auf unsere nächsten Begegnungen!“ 
Karlheinz Kipke, Vorstandsvorsitzender, VR-Bank Coburg eG

I N S P I R AT I O N

„Mich inspirieren Menschen und Unternehmen, die innovative 
Perspektiven erkennen und neue Wege gehen. Stress kann hierbei 
ein Leistungsbooster sein, er kann uns beflügeln und vorantreiben. 
Meinen Zuhörern erläutere ich Gestaltungsmöglichkeiten für einen 
gesunden Umgang mit Stressfaktoren und für ein erfülltes und 
leistungsfähiges Leben.“

Honorargruppe E

Honorargruppe E

Bamberg

 + Führung zukunftsfähig gestalten
	� Das Oktaeder zukunftsfähiger Führung - die 8 Stellschrauben für 

Ihren beruflichen Erfolg
	� Gesunde Führung für sich selbst und andere - eine Kultur der 

inneren Stärke aufbauen
	� Leistungslust statt Leistungsfrust - von der Fach- zur Führungs-

kompetenz
	� Führen auf Distanz - wertschätzende Führung in digitalen und 

agilen Unternehmen

 + Erfolgreich im New Work
	� Strategien für ein gesundes und leistungsfähiges Leben in der 

digitalen Arbeitswelt
	� Effektives Arbeiten im Home Office - Verbunden trotz Distanz
	� Stressmanagement in der digitalen Informationsflut - die größ-

ten Erfolgs- und Resilienz-Booster
	� Vom Ötzi-Tal ins Digi-Tal - mit dem Gehirn aus der Steinzeit 

effektiv mit der Technologie der Neuzeit arbeiten

 + Health Care - Führen im Gesundheitswesen
	� Die Praxis und Klinik 4.0 – zukunftsfähige Modelle  im 21. 

Jahrhundert.
	� Optimiertes Praxismanagement - reibungslose Abläufe in der 

Patientenversorgung sicherstellen
	� Servicefokussierung als Standard - angefangen bei der Termin-

vergabe bis zum erfolgreichen Beschwerdemanagement
	� Das „Musketier-Prinzip“ in der Teamarbeit - einer für alle, alle für 

einen

MANAGEMENT & FÜHRUNG

Ihr Bild
Portrait, ca. 60 x 70mm bei 300 dpi
Bitte achten Sie darauf, dass eventuell ein Aus-
schnitt gewählt werden muss (.z.B bei Ganzkörper-
aufnahmen) und das Bild dementsprechend größer 
sein sollte. Dateiformate TIF oder JPEG.

Kurzbiographie/ Vorstellung
Ca. 800 Zeichen (inkl. Leer- und Satzzeichen)

Leitsatz
Max. 200 Zeichen (inkl. Leer- und Satzzeichen)

Name
Vollständiger Name mit Titel etc.

Themen
Idealerweise 3 Themenbereiche
mit 3 Unterpunkten oder  
Ihre Visionen und Missionen
Ca. 850 Zeichen oder 25 Zeilen à max. 60 Zeichen
Referenzen & Presse
Ihre Referenzen & Pressestimmen
Ebenfalls können Sie hier Auszeichnungen/Awards 
aufführen

Inspiration 
Was inspiriert und motiviert Sie?

Medien / Veröffentlichungen 
Es können bis zu 2 Bücher oder Audio/ Podcast 
und Video Titel mit jeweiligem Cover angegeben 
werden. Bitte teilen Sie und die Preise und die 
ISBN Nummern mit! Ihr Onlinekurs kann ebenso 
angegeben werden.

Standort 
Dient dem Kunden zur Orientierung und ermög-
licht ihm eine Planungssicherheit. Die Reisekosten 
werden ab diesem Standort für Hin- und Rückfahrt 
berechnet.

Honorare 
Die Honorare gelten für Vorträge, Onlinevorträge und 
Tagesveranstaltungen. 

Um die Kalkulation zu erleichtern, werden alle Unternehmer in 
Honorarkategorien eingeteilt:

bis      3.000 EUR     Honorargruppe F 
bis      5.000 EUR     Honorargruppe E
bis      7.000 EUR     Honorargruppe D
bis    10.000 EUR     Honorargruppe C
bis    12.000 EUR     Honorargruppe B
über 12.000 EUR     Honorargruppe A

Vortragssprachen
Geben Sie bitte an in welchen Sprachen Sie Ihre Vorträge halten.

Der Top 100 Excellent Speakers Katalog 2024

SPEAKERPROFILE 
DARSTELLUNG DER SPEAKER
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MEDIADATEN ANZEIGEN 
BUCHUNG

Bitte senden Sie uns das ausgefüllte und 
unterschriebene Buchungsformular an: 

Speakers Excellence · Medienhaus Stuttgart · Adlerstraße 41 · 70199 Stuttgart

EMAIL: MARKETINGSPEAKERSEXCELLENCE.DE 
FAX: +49 711 75 85 84 85

oder per Post an:

Firma

Vor- und Zuname

Straße PLZ/Ort

Telefon/Fax

E-Mail

Ort, Datum Unterschrift

Hiermit bestätige ich die Buchung des oben gewählten Anzeigenformats im Top 100 Excellent Speakers Katalog 2022. 
Alle Preise verstehen sich in Euro zzgl. MwSt. Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen von Speakers Excellence.

Ja, ich buche eine 1/1-Seite 4.950,- € 

Ja, ich buche eine 2/1-Seite 7.950,- € 

ANZEIGENFORMATE

Ja, ich buche eine Profil-Seite 9.970,- € 

PROFILSEITE


