MANAGEMENT & FUHRUNG

Prof. Dr. Jorg Knoblauch

Der Gewinner des,Ludwig-Erhard-Preis-Wettbewerbs” (hdchster deutscher Unterneh-
menswettbewerb) beschéftigt sich seit vielen Jahren mit den Erfolgsfaktoren mittel-
standischer Unternehmen. Seit mehr als 30 Jahren ist er erfolgreicher Leiter der tem-
pus-Unternehmensgruppe. Dazu gehéren Firmen wie tempus, persolog, aber auch
tempus-Consulting. Der Schlissel zu diesem Erfolg liegt in einem System unterneh-
merischer Erfolgsfaktoren, der sogenannten TEMP-Methode®, die bereits viele Unter-
nehmen in allen Branchen vorangebracht hat. Prof. Dr. J6rg Knoblauch ist Buchautor
mit Gber 400.000 verkauften Biichern, die in ein Dutzend Sprachen libersetzt wurden.

»Motivierte und eigenverantwortlich
handelnde Mitarbeiter sind kein Zufall”

THEMEN

® Engagierte und motivierte Mitarbeiter sind kein Zufall
- Das traditionelle Unternehmen hat ausgedient.
Praxiserprobte Schritte vom Mitarbeiter zum
Mit-Unternehmer
- Die besten Mitarbeiter finden und halten

@ Das Konzept fiir lhren unternehmerischen Erfolg

- Mit einem ganzheitlichen System die erfolgreiche
unternehmerische Zukunft sichern

® Die 7 Regeln der Zielsetzung
- Wie Sie Schritt fiir Schritt Ziele setzen und erreichen

® So behalten Sie lhren Job
- Wie Sie sich attraktiv und unentbehrlich machen
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REFERENZEN & PRESSE

Zu seinen Kunden zdhlen namhafte Firmen wie:

- Breuninger, Stuttgart

- Daimler AG, Stuttgart

- Jetter AG, Ludwigsburg

+ McDonald’s, Miinchen

- Sage Software, Frankfurt
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,Dr. Jorg Knoblauch macht seine Mitarbeiter zu Mitunter-
nehmern. Die 33 Rosen sowie die Sieben-Stufen-Lésung, um
aus Mitwissern Mitunternehmer zu machen, sind sein Erfolgs-
konzept, das er in seinem Unternehmen tempus vorlebt und
praktiziert.

Das Industrie Magazin

Jhr Kick-off-Vortrag begeisterte alle Teilnehmer.”
Gerhard Lauterbach, Deutsche Telekom AG

,Nochmals herzlichen Dank fiir das mitreiBende Referat.”
Hannes Streng, OBl Baumarkt, Geschiiftsleitung
JInspirierend gut!”

Prof. Dr. Rolf Wunderer, Universitdt St. Gallen, Institut fiir
Fiihrung und Personalmanagement

~Unser European Dealerevent war, nicht zuletzt dank lhres
lebendigen und erkenntnisreichen Vortrages, ein Erfolg.”
Peter Alexander Trettin, Daimler AG
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